REGLAMENTO para el otorgamiento de préstamos a corto plazo 1995
Para darle un fin social secundario, al Fondo del Seguro de Vida establecido en el

Contrato de las Condiciones Gremiales, se emite el presente Reglamento para el

otorgamiento de préstamos a corto plazo.

Artículo 1º.- La cantidad que puede destinarse a préstamos a corto plazo

a que se refiere este Reglamento, no excederá del 50% (cincuenta por ciento) del

capital total que constituye el Fondo Fideicomitido del Seguro de Vida.

Artículo 2º.- El destino del Fondo Fideicomitido, será siempre preferente

para cubrir los Seguros de Vida del Personal Académico, independientemente de

que los fondos destinados para préstamos a corto plazo no hubieran llegado al

límite permitido en el punto anterior.

Artículo 3º.- Tienen derecho a solicitar préstamos a corto plazo el Personal

Académico y los funcionarios que estén al corriente de sus cuotas sindicales

y de sus aportaciones al Fideicomiso del Seguro de Vida y tenga al menos dos

años de aportar ininterrumpidamente al mismo.

Artículo 4º.- El monto máximo del mutuo será el equivalente a 2.0 (dos

meses) de salario tabulado que los solicitantes interesados hayan devengado en

el mes inmediato anterior, en todo caso el monto máximo a prestarse será el que

dictamine el Comité Técnico Mixto del Seguro de Vida.

Artículo 5º.- El plazo máximo para amortizar la totalidad del préstamo es

de hasta 24 quincenas. Para el Personal Académico que labore semestres alternos,

el inicio y finiquito de su préstamo se hará efectivo en el semestre en que labore.

Artículo 6º.- La tasa de interés para los mutuos será el interés promedio

que mensualmente la Institución Fiduciaria reporte al fondo del Seguro de

Vida, más el porcentaje adicional que puede fijar el Comité Técnico del Seguro

de Vida, dependiendo de las condiciones económicas del país. Este interés será

mensual sobre saldos insolutos al momento del otorgamiento del préstamo y
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será vigente durante el plazo para amortizarlo. En caso de pago anticipado los

intereses se bonificarán.

Artículo 7º.- Las amortizaciones a la cantidad prestada serán abonadas

quincenalmente mediante descuentos uniformes que la Universidad a través de la

División de Finanzas efectúe directamente al mutuario.

Artículo 8º.- El mutuo convenido en cada caso será avalado, por otro

miembro del Personal Académico con categoría equivalente y aceptando mediante

pagaré a favor del Fideicomiso del Seguro de Vida.

Artículo 9º.- El procedimiento para la obtención del préstamo a corto

plazo será:

a) Formular solicitud por escrito en las oficinas de la Unión, al siguiente día hábil

del pago de la segunda quincena de cada mes, acompañada por el original

del recibo de pago expedido por la Universidad de la quincena inmediata

anterior a la solicitud, así como copia del mismo recibo de pago quincenal

de la Universidad al aval;

b) Presentada la solicitud de que se trata, la Unión la foliará con la indicación

estricta del orden en que se hubiera recibido, para conceder en ese mismo

orden el préstamo en su momento;

c) El Personal Académico con salario menor al de 20 horas clase a la semana,

podrá solicitar un nuevo préstamo a los 30 días de haber liquidado en forma

regular el anterior préstamo. El Personal Académico con mayor sueldo,

lo hará hasta 60 días después;

d) El Comité Técnico Mixto del Fideicomiso, designará a dos comisionados, uno

por la Universidad y otro por la Unión, para que en casos extraordinarios determinen

la concesión o negativa de algún préstamo solicitado, considerando:

I. El total de ingresos que obtenga el solicitante de la Universidad;

II. Las deducciones legales que se le efectúen regularmente;

III. El monto del mutuo y el plazo propuesto para el pago;

IV. La capacidad futura de pago del mutuario, que puede preverse de

acuerdo a su situación académica contractual.

Unión de Asociaciones del Personal Académico l REGLAMENTOS

127

e) En caso de acuerdo favorable de la Comisión, se ordenará a la Institución

Fiduciaria que expida el cheque al interesado, previo recibo y aceptaciónaria

del pagaré.

Artículo 10º.- Para la recuperación de los préstamos se prevén las siguientes

situaciones:

a) En caso de muerte del mutuario, el remanente de su préstamo se descontará

del Seguro de Vida que le corresponda;

b) En caso de rescisión de Contrato, el remanente del préstamo se deducirá

de la liquidación al mutuario;

c) Si el mutuario solicita permiso, licencia o comisión sin goce de sueldo, o se

retira voluntariamente, deberá pagar directamente en las oficinas de la Unión

el saldo del préstamo en una sola exhibición.

En caso de incumplimiento se ejercerá acción legal en contra del aval.

Artículo 11º.- En el mes de Diciembre no se concederán préstamos.

Artículo 12º.- El número de préstamos, monto, intereses, plazo y condiciones,

se revisarán cuando las circunstancias lo requieran a criterio del Comité

Técnico Mixto encargado del Fondo del Seguro de Vida, en apego al

presente Reglamento.

Artículo 13º.- Lo no previsto en el presente Reglamento, será resuelto por

el Comité Técnico Mixto del Seguro de Vida.

T R A N S I T O R I O

ÚNICO.- El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente de

su aprobación.

Aprobado en la sesión de la Comisión Mixta de Vigilancia del día 14 de marzo

de 1995.
