REGLAMENTO para el otorgamiento de créditos tienda universitarios 1995
Con el objeto de regular el otorgamiento de los créditos que se contempla en el

Contrato de las Condiciones Gremiales del Personal Académico de la U.A.S.L.P.,

se establece el presente Reglamento.

Artículo 1º.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer las bases

para el otorgamiento de créditos para la compra de ropa, enseres domésticos,

de oficina y de reparación y servicio de automóviles a los miembros de la Unión

en la Tienda de la Universidad, así como con los establecimientos con los que la

Universidad y la Unión establezcan convenios, contando para ello con un fondo

revolvente financiado por la Universidad.

Artículo 2º.- La cantidad que podrá disponerse para destinarlo a créditos,

no excederá del 75% (SETENTA Y CINCO POR CIENTO) del capital total que

constituye el fondo.

Artículo 3º.- Será beneficiario de esta prestación el Personal Académico y

los funcionarios Universitarios que tengan un mínimo de dos año de antigüedad

en el desempeño de sus funciones y al corriente del pago de sus cuotas sindicales

y aportaciones respectivamente.

Artículo 4º.- A través del fondo se otorgará crédito al personal que lo solicite,

por 2.5 (dos y medio meses) de su salario tabulado, devengado en el mes inmediato

anterior, con un límite máximo que fije el Comité Técnico Paritario de Créditos

Tienda Universitaria, aplicando el interés promedio que mensualmente genere

el fondo económico instituído para este fin, más el porcentaje adicional que puede

fijar el mismo Comité, dependiendo de las condiciones económicas del País. Este

interés será anualizado globalmente y vigente hasta la fecha en que se haya contratado

su amortización. En caso de pago anticipado, los intereses se bonificarán.

Artículo 5º.- El pago del Crédito otorgado se efectuará a través de la División

de Finanzas de la Universidad, aplicando descuentos quincenales uniformes

a los salarios devengados por el mutuario en la misma Universidad, teniendo un
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plazo máximo de 18 (diez y ocho) meses para cubrirlo. Para el otorgamiento del

crédito deberá contar el solicitante con el aval de otro miembro del Personal con

una percepción equivalente y aceptando mediante pagaré a la orden del fondo de

la Universidad y la Unión.

Para el Personal Académico que labore semestres alternos, el inicio y finiquito

de su crédito estará sujeto únicamente al semestre en el cual labore.

Artículo 6º.- Para la recuperación de los créditos se prevén las siguientes

situaciones:

a) En caso de muerte del mutuario, el remanente de su crédito se descontará del

seguro de vida que le corresponda;

b) En caso de rescisión de Contrato, el remanente del crédito se deducirá de la

liquidación del mutuario;

c) Si el mutuario solicita un permiso, licencia o comisión sin goce de sueldo, o se

retira, voluntariamente, deberá pagar directamente en la oficina de la Unión el

total del crédito en una sola exhibición. En caso de incumplimiento se ejercerá

acción legal en contra del aval.

Artículo 7º.- Para la obtención del crédito el Personal hará solicitud por

escrito en las oficionas de la Unión, debiendo entregar el original del último recibo

de pago de la Universidad de la quincena inmediata anterior a la solicitud, así como

fotocopia del mismo recibo de pago de la Universidad al aval.

Artículo 8º.- Para hacer efectivo su crédito, el Personal tiene un período de 5

días hábiles a partir de la fecha en que le sea entregado por la Unión de Asociaciones.

Artículo 9º.- En el caso de que el monto del crédito otorgado sea menor al

importe del o de los bienes que se pretendan adquirir, el personal deberá pagar la diferencia

en el momento de la compra al vendedor. Una vez que el adeudo haya sido liquidado

en su totalidad, la Universidad hará la entrega de la factura correspondiente.

Artículo 10º.- El Personal podrá solicitar otro crédito Universitario hasta

que haya cubierto totalmente el anterior.

Unión de Asociaciones del Personal Académico l REGLAMENTOS

53

Artículo 11º.- Las bases previstas sobre el monto, intereses, ampliación de

artículos, plazo y condiciones para el crédito, se revisarán cuando las circunstancias

lo requieran, a criterio del Comité Técnico Paritario encargado del fondo.

Artículo 12º.- Los casos no previstos en el presente Reglamento serán

resueltos por el Comité Técnico Paritario.

T R A N S I T O R I O

Único.- El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente de su

aprobación.

Aprobado en la sesión de la Comisión Mixta de Vigilancia del día 14 de marzo

de 1995.
